DECIZIE
Nr. 44/238 Dfr

06 iulie 2018 mun. Chiginau
Colegiul disciplinar al executorilor judecatoresti
pe langa Uniunea Nationala a Executorilor Judecatoresti
in componenta:

Presedintele sedintei : VATAMAN Dinu

Membrii Colegiului: CATAN Tatiana
GHETIU Liudmila
FURDUI lon
MATVEI Livia
POALELUNGI Elena
PLOTNIC Olesea

Secretarul Colegiului:  Dolgopolov-Ciumac Ina

Examinand in sedintd publica sesizarea lui Harea Dumitru inregistratd cu nr. 44 din
28.03.2018 privind tragerea la raspundere disciplinara a executorului judecatoresc XXXX
XXXXX, Colegiul disciplinar al executorilor judecétoresti,

constata:

. Circumstantele de fapt si de drept expuse in sesizare:

In fapt, la data de 28.03.2018, la Colegiul Disciplinar al executorilor judecitoresti a
parvenit adresarea d-lui Harea Dumitru indicand ca este avocatul d-ei Soroca Nina privitor la
actele/actiunile executorului judecdtoresc XXXX XXXXX.

Petitionarul in motivarea sesizdrii invoca inactiunile executorului judecatoresc XXXX
XXXXX in cadrul procedurii de executare a documentului executoriu nr. XXXXX din data de
23 aprilie 2014 emis de Judecatoria XXXXX privind incasarea de la XXXX XXXXX in folosul
lui Soroca Nina suma datoriei totale de XXXXX lei, si anume faptul ca a inaintat executorului
judecdtoresc o cerere in scris solicitand informatie despre etapa executdrii, pe care ultimul a
receptionat-0 conform avizului la 18-01-2017, insa nu a primit raspuns.

Mentioneaza autorul sesizarii ca la 31-10-17 a mai solicitat de la executorul judecatoresc
XXXX XXXXX informatie la ce etata se afld executarea d/executoriu mentionat, insa cererea sa
a ramas fara raspuns.

Reesind din cele invocate solicita petitionarul atragerea la raspundere disciplinara a
executorului judecatoresc.

1. Pozitia executorului judecatoresc

Potrivit alin. (5) si (7) din art. 23 din Legea nr.113/2010, executorul judecatoresc este
obligat sa prezinte Colegiului disciplinar copia autentificatda de pe materialele din dosarul de
executare care este obiect al sesizarii si orice alte acte relevante pentru pretentiile invocate in
sesizare 1n termen de cel mult 5 zile lucratoare de la data primirii copiei de pe sesizare.

In timpul examinarii sesizarii privind tragerea la raspundere disciplinara a executorului
judecatoresc, prezenta la sedintd a executorului judecdtoresc vizat este obligatorie. Dacad
executorul judecdtoresc lipseste in mod nejustificat, Colegiul disciplinar poate examina sesizarea
n lipsa acestuia.



Conform pct.53 din Regulamentul de activitate al Colegiului Disciplinar, executorul
judecatoresc poate solicita examinarea sesizarii in lipsa sa, daca a comunicat actele solicitate de
Colegiu si opinia sa referitor la sesizare.

Cu referire la cele invocate de cétre titluarul actiunii disciplinare, executorul judecétoresc
vizat a remis Colegiului disciplinar o nota informativa, in care isi expune pozitia vis-a-vis de
pretentiile inaintate.

In nota informativa prezentata, executorul judecitoresc a relatat ci, a primit la executare
d/executoriu nr. XXXXX din data de 23 aprilie 2014 emis de Judecatoria XXXXX privind
ncasarea de la XXXX XXXXX in folosul lui Soroca Nina suma datoriei totale de XXXX lei. Tn
urma masurilor de executare silitd intreprinse datoria se achita de catre debitor direct
creditorului.

Informeaza executorul judecatoresc ca a primit solicitarile scrise de la avocet, insa a
discutat telephonic cu creditorul si creditorul 1-a asigurat c@ va informa reprezentantul sdu despre
faptul ca datoria a fost achitatd integral si ca careva pretentii fata de debitor nu sunt.

Nu cunoaste de ce creditorul nu a informat reprezentantul sau despre achitarea datoriei.
Recunoaste executorul judecitoresc ca nu a expediat la timp raspuns la cerere, Insa a facut-0
ulterior, despre ce ii pare rau.

Considera executorul judecatoresc cd pretentiile autorului sesizarii nu-si gasesc
confirmarea, iar sesizarea urmeaza a fi respinsa ca fiind neintemeiata.

1. Informatii despre procedura de examinare a sesizarii in fond

Conform materialelor dosarului disciplinar, s-a stabilit sedinta pentru examinarea sesizarii
in fond pentru data de 26.04.2018, 08.06.2018 si 22.06.2018. Examinarea stabilita s-a aminat din
motive intemeiate.

Pentru data de 06.07.2018 petitionarul Harea Dumitru nu s-a prezentat, executorul
judecdtoresc XXXX XXXXX s-a prezentat.

Executorul judecdtoresc XXXX XXXXX a recunoscut cd a gresit prin faptul ca nu a
expediat in termen raspuns la cererile Thaintate, insa a facut-o ulterior, solicita sa fie respinse
solicitdrile petitionarului mentionind ca a intreprins toate masurile legale, iar in urma masurilor
intreprinse documentul executoriu a fost executat.

Avand in vedere cele expuse, Colegiul Disciplinar isi intemeiaza decizia pe
urmatoarele aprecieri in fapt si drept:

Examinand materialele aferente procedurii de executare, Colegiul disciplinar a constatat
cd, actiunile intreprinde de executorul judecatoresc XXXX XXXXX, se incadreaza in limitele
normelor deontologice si profesionale.

Referitor la cele invocate de autor precum ca executorul judecatoresc nu a dat raspuns la
douad cereri Tnaintate, sunt doar niste afirmatii, ori potrivit informatiei prezentate de executorul
judecatoresc si actele anexate, documentul executoriu au fost executat iar raspunsul solicitat i s-
a dat mai tirziu deoarece a comunicat cu creditorul si ultimul l-a asigurat ca va informa
reprezentantul sdu despre executarea d/executoriu.

Colegiul atrage atenfia ca, executare silitd este parte integrantd a infaptuirii justitiei.
Astfel, asupra acesteia, se extind principiile generale si standardele in materia respectarii
drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului. Una din aceasta se refera la eficienta justitiei.
Astfel, executarea silita trebuie sa fie eficienta.



Art. 8 din Codul de etica al executorului judecdtoresc, impune acestuia (...) diligenta
necesard, actiondnd prompt si in concordantd cu solicitdrile legitime ale persoanei in al carei
nume/beneficiu actioneaza , in vederea Indeplinirii cu competentd, corectitudine si in termen
legal a indatoririlor profesionale, iar in cazul in care legea nu prevede, induntrul unor termene
optime si previzibile, cu respect fatd de persoand, drepturile si libertdtile fundamentale ale
omului.

Potrivit pc. 53 din Regulamentul de Regulamentul de activitate al Colegiului disciplinar al
executorilor judecatoresti, examinarea abaterilor disciplinare are la bazd urmatoarele principii: a)
prezumtia nevinovatiei — executorul judecatoresc se prezuma a fi nevinovat.

Pornind de la respectarea acestor exigente, in virtutea informatiilor disponibile Ia
momentul examindrii sesizarii, precum si a analizei circumstantelor cauzei, Colegiul Disciplinar
ajunge la concluzia ca sesizarea depusa de d-1 Harea Dumitru reprezentantul lui Soroca Nina
privind actiunile/inactiunile executorului judecatoresc XXXX XXXXX este nefondata. Autorul
sesizari nu a prezentat careva dovezi concludente in sustinerea alegatiilor sale privind abaterea
disciplinara admisa executorul judecdtoresc, totodatd nu a anexat careva acte ce ar confirma ca
este reprezentantul creditorului Soroca N.

Drept urmare, sesizarea depusd urmeaza a fi respinsa. Colegul considera ca, la
examinarea in fond a sesizarii, executorului judecatoresc precum si autorului sesizarii i-au fost
respectate principiile stabilite de pc. 57 din Regulamentul de activitate al Colegiului disciplinar
al executorilor judecitoresti. In temeiul celor mentionate, Colegiul Disciplinar al executorilor
judecatoresti,

DECIDE:

1. Se respinge sesizarea privind tragerea la raspundere disciplinard a executorului
judecdtoresc XXXX XXXXX in legatura cu lipsa temeiurilor pentru atragerea la raspundere
disciplinara.

2. Decizia Colegiului disciplinar poate fi contestatd, fard a fi necesarda procedura
prealabild, in instanta de judecatd, in a cdrei jurisdictie 11 are sediul Uniunea Nationald a
Executorilor Judectoresti, in termen de 30 de zile de la comunicare in modul previzut la art. 23
alin. (6).

Semnaturile membrilor Colegiului Disciplinar



