DECIZIE
Nr. 301/160 Dfa

23 februarie 2018 mun. Chisinau
Colegiul disciplinar al executorilor judecitoresti
pe langad Uniunea Nationald a Executorilor Judecatoresti

In componenta.
Presedintele Colegiului:Furdui lon

Membrii Colegiului: Plotnic Olesea
Catan Tatiana
Matvei Livia
Pantea Daniel

Secretarul Colegiului:  Cecan Cristina

Examinand Tn sedinta publica sesizarile Consiliului UNEJ, nregistrata cu nr. 301 din 11.09.2017
privind actiunile/inactiunile executorului judecdtoresc XXXXX XXXX, Colegiul disciplinar al
executorilor judecatoresti

constata:
l. Circumstantele de fapt si de drept expuse in sesizare:

Tn fapt, la 14.08.2017 Consiliul Uniunii Nationale a Executorilor Judecatoresti prin Hotérirea
nr.4l a constatat nerespectarea obligatiei stabilite de art. 34 al Codului de etica de cétre executorul
judecdtoresc XXXXX XXXX si sesizeazda Colegiul Disciplinar al executorilor judecitoresti in privinta
faptelor executorului judecadtoresc XXXXX XXXX.

Tn motivarea sesizarii, autorul a indicat cd, urmare a examinarii in cadrul lucrarilor sedintei din
data de 14.08.17 a demersului inaintat de Presedintele Colegiului disciplinar, prin care se solicitd
examinarea omisiunii executorului judecidtoresc XXXXX XXXX de a prezenta informatia relevanta
cauzei disciplinare aflate Tn curs de examinare, Consiliul UNEJ a retinut urmatoarele:

In cadrul examinarii de catre Colegiu a cauzei disciplinare intentate in baza demersului
Ministerului Justitiei, formulat pe marginea plingerii cet. XXXX XXXX privitor la actiunile executorului
judecdtoresc XXXXX XXXX, s-a constatat cd, executorul judecatoresc, fiind interpelat de catre
secretarul Colegiului la data de 31.03.2017, iar ulterior la data de 03.04.2017, in vederea prezentarii unei
note informative relevante pe marginea pretentiilor invocate in sesizare, nu s-a conformat cerintelor
Tnaintate.

Ulterior, la data de 21.04.2017, secretarul Colegiului a intervenit repetat catre executorul
judecatoresc solicitind prezentarea copiilor materialelor procedurii de executare pind la urmatoarea
sedintd a Colegiului din data de 26.04.2017.

La data de 26.04.2017, executorul judecdtoresc a remis la adresa electronicd a Colegiului un
comunicat, prin care a informat ca se afla la tratament medical si este in imposibilitate de a se prezenta in
sedintd. Totodata, executorul judecétoresc a solicitat aminarea examinarii cauzei disciplinare.

In cadrul urmitoarei sedinte a Colegiului (stabilitd pentru data de 12.05.2017), despre care
executorul judecatoresc a fost instiintat preventiv, dna XXXXX XXXX nu s-a prezentat si nu a oferit
careva informatii suplimentare.

Cu referire la cele enuntate, Consiliul remarcad dispozitiile alin.(5) art.23 din Legea nr.113 din
17.06.2010 privind executorii judecatoresti, care stabilesc imperativ obligatia executorului judecétoresc
de a prezenta Colegiului disciplinar copia autentificatd de pe materialele din dosarul de executare
care este obiect al sesizarii si orice alte acte relevante pentru pretentiile invocate in sesizare in
termen de cel mult 5 zile lucriitoare de la data primirii copiei de pe sesizare.




Subsecvent, obligatia de a prezenta, la solicitarea scrisa a Ministerului Justitiei, Uniunii
Nationale a Executorilor Judecatoresti sau Colegiului disciplinar, copia de pe dosarul de executare,
autentificati de citre executorul judecitoresc, si/sau altei informatii privitor la activitatea sa
profesionali, este prescrisi de prevederile lit.k") a art.8 din Legea nr.113/2010.

Totodata, Consiliul invoca ca prin prisma art.34 din Codul de etica al executorului judecatoresc,
executorul judecitoresc are obligatia de a furniza, in termenele stabilite de organele competente,
informatiile solicitate de la el, precum si copiile inscrisurilor procedurii de executare relevante si
alte documente, necesare in conformitate cu o lege sau regulament organelor competente dupa cum este
mentionat in alineatul 1 in timpul sau in legaturad cu supravegherea si controlului activitati.

In conexiunea celor relatate, Consiliul apreciazi ci neglijenta manifestati de executorul
judecatoresc vis-a-vis de solicitdrile Colegiului disciplinar sfideaza de o maniera inadmisibild normele de
eticd profesionala.

Mai mult, tinind cont ca, omisiunea de a prezenta copia materialelor din dosarul de executare a
avut drept consecintd tergiversarea examinarii cauzei disciplinare, in particular, si perturbarea activitatii
Colegiului, in general, Consiliul conchide cad circumstantele indicate supra, aduc atingere onoarei,
probitatii profesionale, 1dsind umbra asupra reputatiei executorului judecatoresc si profesiei in genere.

Avind Tn vedere ca potrivit art.1 al Codului de etica, acest cod determiné principiile si normele
obligatorii de conduiti etica si profesionali, ce guverneaza activitatea executorului judecitoresc, iar
pct.3 al aceluiasi articol statueaza ca obligatia respectirii acestuia, este opozabili tuturor executorilor

judecatoresti, fara nicio deosebire[....] lar nerespectarea acestei obligatii, constatati de Consiliul
UNEJ. poate atrage rispunderea disciplinari a executorului judecitoresc, Consiliul a constatat
nerespectarea obligatiei stabilite de art. 34 al Codului de etica de catre executorul judecatoresc XXXXX
XXXX cu sesizarea Colegiului Disciplinar

1. Aprecierea Completului de admisibilitate
Sesizarea sus-mentionata a fost inregistrata la Colegiul disciplinar al executorilor judecatoresti la
data de 11.09.2017
Prin decizia Presedintelui Colegiului disciplinar (nr. 301/710 Da din 03.10.2017) emisa in temeiul
pct. lit.g) 43, 46 al Regulamentului de activitate al Colegiului disciplinar (in continuare Regulament) in
baza raportului Completului de admisibilitate nr.2, sesizarea Consiliului UNEJ privind
actiunile/inactiunile executorului judecitoresc XXXXX XXXX — a fost declarata admisibila.

1. Pozitia executorului judecitoresc

Potrivit alin. (5) si (7) din art. 23 din Legea nr.113/2010, executorul judecitoresc este obligat
sa prezinte Colegiului disciplinar copia autentificata de pe materialele din dosarul de executare
care este obiect al sesizarii si orice alte acte relevante pentru pretentiile invocate in sesizare in
termen de cel mult 5 zile lucratoare de la data primirii copiei de pe sesizare.

In timpul examinirii sesizirii privind tragerea la raspundere disciplinari a executorului
judecidtoresc, prezenta la sedintd a executorului judecadtoresc vizat este obligatorie. Daca executorul
judecatoresc lipseste in mod nejustificat, Colegiul disciplinar poate examina sesizarea in lipsa acestuia.

Conform pct. 53 din Regulamentul de activitate al Colegiului Disciplinar, executorul
judecatoresc poate solicita examinarea sesizarii in lipsa sa, daca a comunicat actele solicitate de Colegiu
si opinia sa referitor la sesizare.

Cu referire la cele invocate de catre titluarul actiunii disciplinare, executorul judecatoresc vizat a
remis Colegiului expunerea de pozitie vis-a-vis de sesizarea nr. 301 supusa examinarii de catre
Completul de admisibilitate al Colegiului disciplinar al executorilor judecdtoresti, In care isi expune
pozitia vis-a-vis de pretentiile inaintate, cu anexarea actelor: incheierea nr. 105-105 2014 din 31.01.2014
privind intentarea procedurii de executare; incheierea nr. 105-144/14 din 17.02.2014 privind continuarea
procedurii de executare, copia procesului-verbal S/N MAIO1 794323 din 17.07.2013 intocmit de IP



Drochia in privinta lui XXXX XXXX. Alte materiale aferente procedurii de executare, executorul
judecatoresc XXXXX XXXX nu a prezentat.

In sedinta Colegiului disciplinar din 23.02.2018, executorul judecitoresc XXXXX XXXX s-a
prezentat, nsa nu a prezentat Colegiului procedura de executare intentata in privinta lui XXXX XXXX,
sau copia procedurii de executare autentificatd si a mentionat cd a expediat la adresa electronicd a
Colegiului disciplinar copiile din materialele procedurii de executare, anexind n acest sens confirmarea
de expediere de la adresa executorului judecatoresc XXXXX XXXX in adresa Colegiului disciplinar din
17.03.2017. Deasemenea, executorul judecatoresc XXXXX XXXX a comunicat ca ,,Nu-mi poate fi
imputatd nerespectarea prevederilor Codului de eticd, avind in vedere cd acesta nu este publicat. La fel,
mentionez cd am prezentat toate materialele dosarului de executare. Ce trebuia sa mai prezint?”

Autorul sesizarilor in sedinta Colegiului disciplinar nu s-a prezentat, desi a fost informat despre

data si ora petrecerii acesteia.

V. Motivarea, cu indicarea expresi a normelor legale pe care se intemeiaza:

Analizdnd temeiurile invocate in sesizare, expunerea de pozitie a executorului judecatoresc
precum si materialele administrate Tn coraport cu normele legale pertinente, Plenul Colegiului disciplinar
ajunge la concluzia de a admite sesizarea depusd de Consiuliul Uniunii Nationale a Executorilor
Judecatoresti in privinta executorului judecdtoresc XXXXX XXXX, din urmatoarele considerente.

Potrivit prevederilor alin.(5) art.23 din Legea nr.113 din 17.06.2010 privind executorii
judecatoresti, executorul judecatoresc are obligatia de a prezenta Colegiului disciplinar copia
autentificata de pe materialele din dosarul de executare care este obiect al sesizarii si orice alte acte
relevante pentru pretentiile invocate in sesizare in termen de cel mult 5 zile lucritoare de la data
primirii copiei de pe sesizare.

Subsecvent, obligatia de a prezenta, la solicitarea scrisd a Ministerului Justitiei, Uniunii
Nationale a Executorilor Judecatoresti sau Colegiului disciplinar, copia de pedosarul de executare,
autentificati de cdtre executorul judecitoresc, si/sau alte informatii privitor la activitatea sa
profesionali, este prescrisi de prevederile litk") a art.8 din Legea nr.113/2010. lar conform art.34 din
Codul de etica al executorului judecatoresc, executorul judecatoresc are obligatia de a furniza, in
termenele stabilite_de organele competente, informatiile solicitate de la el, precum si copiile
inscrisurilor procedurii de executare relevante si alte documente, necesare in conformitate cu o lege
sau regulament organelor competente dupa cum este mentionat in alineatul 1 in timpul sau in legatura cu
supravegherea si controlului activitati.

Astfel, potrivit materialelor prezentate s-a constatat ca, executorul judecdtoresc XXXXX XXXX
la examinarea sesizarii inaintata de catre XXXX XXXX nu a prezentat Colegiului Disciplinar al
executorilor judecatoresti informatia relevantd procedurii de executare intentatd in privinta debitorului
XXXX XXXX si nu a prezentat procedura de executare sau copiile materialelor din procedura de
executare, limitindu-se doar cu expedierea expunerii pozitiei vis-a-vis de pretentiile inaintate, cu anexarea
actelor: incheierea nr. 105-105 2014 din 31.01.2014 privind intentarea procedurii de executare;
incheierea nr. 105-144/14 din 17.02.2014 privind continuarea procedurii de executare si copia
procesului-verbal S/N MAIO1 794323 din 17.07.2013 intocmit de IP Drochia in privinga lui XXXX
XXXX. Alte materiale aferente procedurii de executare, executorul judecédtoresc XXXXX XXXX nu a
prezentat.

In conformitate cu dispozitiile alin.(1) ale art.21' din Legea nr.113/2010 privind executorii
judecitoresti, executorul judecatoresc poate fi tras la raspundere disciplinara in termen de un an de la

data cind sivirsirea abaterii disciplinare a devenit sau trebuia si devina cunoscuti, dar nu mai tirziu
de doi ani de la sidvirsirea acesteia.

Tn acest context, Colegiul disciplinar constata abaterile disciplinare admise in cadrul examinrii cauzei
disciplinare intentate in baza demersului Ministerului Justitiei la cererea lui XXXX XXXX din data de 07
aprilie 2016, astfel fiind retinuta aplicabilitatea prevederilor alin.(2) art.21" din Legea nr.113/2010 si, prin
urmare, incadrarea raspunderii disciplinare a executorului judecatoresc in termenul de prescriptie pentru



tragerea la raspundere disciplinara reglementata de prevederile art.21" al Legii nr.113 din 17.06.2010 privind
executorii judecatoresti.

Totodata, Colegiul releva ca in cadrul examinarii pricinii, au fost create participantilor la proces,
condifii obiective si echitabile, pentru exercitarea drepturilor si obligatiunilor procedurale, fapt ce se
incadreaza in asigurarea partilor dreptului la un proces echitabil, garantat si asigurat inclusiv prin art.6 al
Conventiei Europene pentru apararea a Drepturilor Omului.

Subsecvent, Colegiul remarca faptul ca, 1n virtutea prevederilor pct.57 al Regulamentului de activitate
al Colegiului, n cazul cand, prin votul membrilor Colegiului, s-a constatat existenta abaterii disciplinare,
executorului judecatoresc i se aplicatd una din sanctiunile disciplinare prevazute la art. 24 alin.(1) din Lege,
luand in consideratie urmatoarele elemente cumulative: a) caracterul si gravitatea abaterii; b) imprejurarile
in care abaterea a fost savarsitd, c) cauzele si consecingele abaterii; d) gradul de vinovatie al executorului
Judecatoresc, e) conduita executorului judecdatoresc,f) impactul faptei asupra imaginii profesiei de executor
Judecatoresc.

Argumentele executorului judecatoresc referitoare la neaplicabilitatea fatd de el a prevederilor
Codului de eticd, pe motivul nepublicarii acestuia in MO, este unul exclusiv declarativ. Colegiul retine ca nu
exista nici o prevedere care ar condifiona obligativitatea si aplicabilitatea prevederilor Codului de etica
pentru executorii judecatoresti de publicarea acestuia in Monitorul Oficial. Mai mult, Colegiul retine ca
textul acestui Cod a fost comunicat tuturor executorilor judecatoresti, aprobat la Congresul ordinar IX al
executorilor judecatoresti din 18.09.2015, ulterior plasat pe pagina WEB a UNEJ si publicat Tn volumul I al
Ghidului execuitorului judecatoresc, distribuit tuturor executorilor judecatoresti.

Prin urmare, avind in vedere ca executorul judecatoresc XXXXX XXXX nu este la prima abatere
disciplinara, Tn temeiul circumstantelor de fapt si de drept mentionate, pornind de la prevederile art.21,
art.22, art.23, art.23! alin.(1) lit. a), art.24 alin.(7) ale Legii nr.113 din 17.06.2010 privind executorii
judecatoresti, punctele 60 si 65 din Regulamentul de activitate al Colegiului disciplinar al executorilor
judecatoresti aprobat prin Ordinul ministrului justitiei nr.96 din 20.02.2017,Colegiul disciplinar al
executorilor judecatoresti,

DECIDE:

1. Se constatd abaterea disciplinard prevazutd de alin. (2) art. 21 din Legea nr. 113 cu privire la
executorii judecatoresti, de catre executorul judecatoresc XXXXX XXXX expusa in sesizarea nr.
301 din 09.03.2017, si anume: j) neprezentarea materialelor solicitate de catre Colegiul
disciplinar in vederea exercitarii de catre acestea a atributiilor lor legale/statutare;

2. Se aplica sanctiunea prevazuta de lit. a) alin.(1) si alin (2) art. 24 din Legea nr. 113 cu privire la
executorii judecatoresti, sub forma de avertisment, cu obligatia de a se instrui pe cheltuiald
proprie 4 ore academice.

3. Decizia Colegiului disciplinar poate fi contestatd, fara a fi necesard procedura prealabild, in

instanta de judecatd, In a cdrei jurisdictie isi are sediul Uniunea Nationald a Executorilor
Judecitoresti, in termen de 30 de zile de la comunicare in modul previzut la art. 23" alin. (6).

Semnaturile membrilor Colegiului disciplinar



